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Princip pfenesené ceny, podle néjz za vzdélani student, respektive absolvent zaplati az ze své

mzdy, povazuje fada odbornikd za nejvhodnéjSi model financovani vzdélani, zejména vysokého

Skolstvi.

Jednu variantu tohoto systému (podobny pouZivaji v Australii) ovéFuji Skoly v zemich jihovychodni Asie (Cina, Jizni
Korea, Filipiny, Thajsko, Hongkong), zatimco v USA zavadéji soukromé Skoly originalni systém My Rich Uncle ("m{j
bohaty strycek").

Védci doporuéuji systém i Cesku

Ugastnici mezinarodni védecké konference na téma Lidsky kapital a investice do vzdé&lani, ktera se minuly tyden konala
v Praze jiz posedmé, se domnivaji, Ze tento model je vhodny i pro Ceskou republiku.

Poprvé se konference konala v roce 1998 a jeji osnovatel a tehdejSi organizator Bankovni akademie, a. s. (pozdégjsi
spoluzakladatel Vysoké $koly finan&ni a spravni), nastolil pravé toto téma - najit pro Ceskou republiku nejvhodné&jsi
model financovani vzdélani, zejména vysokého Skolstvi, ktery by vedl ke zvySeni kvality a efektivnosti vzdélavaciho
procesu a k posileni perspektivy co nejlep$iho uplatnéni absolventl na trhu prace.

Novy model vzdélani by mél vést zaroven ke zkvalitnéni vzdélavacich sluzeb v situaci, kdy jejich poskytovatelé - vysoké
Skoly - budou pfimo finanéné zainteresovani na profesnim uplatnéni svych absolventd. Takovy model financovani se v
pribéhu predchozich roénikl konference podafilo za pfispéni zahraniénich a domacich expertl nalézt.

V podminkach Ceské republiky by bylo reainé a schiidné opfit se o dosavadni systém financovani vysokych kol statem,
ovSem tyto Skoly by byly opravnény ziskavat od absolventt po uréitou dobu jisté procento z jejich pFijmu, jakmile by
dosahli stanoveného nasobku primérné mzdy.

Procenta pro Skolu

Priklad: student se zavaze, ze jakmile jeho pFijem prekro¢i dvojnasobek oficialni primérné mzdy, bude po dobu 10 let
odvadét 5 % ze svého pfijmu na konto "matefské" vysoké skoly.

Tento zpusob financovani nejenze nezuzuje finanéni dostupnost studia pro vefejnost, ale rozsifuje finan¢ni zdroje Skol a
stimuluje je ke zvySovani kvality a efektivnosti sluzeb, které svym klientim studentiim budou poskytovat. Tento zpusob
financovani by mimo jakoukoliv pochybnost pomohl u¢inné stabilizovat finan¢ni rezim vysokych Skol.

StarSi absolventi pomohou Eerstvym

Jednim z naslednych efektld popisovaného systému financovani je podle zkuSenosti z univerzit v USA vznik
kooperujicich absolventskych siti.

Starsi absolventi Skoly jsou schopni poskytovat oporu mladSim absolventim a ti diky star§im kolegim postupuji na
pfijmovém a kariérnim zebficku mnohem dynamictéji. Promitnuto do vzdélavaciho procesu to znamena, Ze jeho sou€asti
bezpodminecné musi byt tvorba a trénink predpokladd pro tymovou praci.

Vznik takovych absolventskych siti je ovSem podminén mirou kreativity vysoké Skoly, kterd musi byt s to poskytovat
svym absolventim celozivotni informacni servis v jejich profesi, aby diky tomu méli pfed konkurenci takzvané navrch.
Autorka je spolupracovnici redakce



