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Diky které VS nejspiSe najdete praci

Skolu si vybirejte i podle toho, jak se jejim absolventtim dafi ziskat zamé&stnani

Zajima vas, jak se dafi absolventim riznych vysokych skol najit praci? MF DNES vam pfinasi vibec prvni
kompletni seznam tohoto druhu, ktery vypracovali ve Stredisku vzdélavaci politiky Pedagogické fakulty
UK. Najdete ho v tabulce ,Jak se uplatiuji absolventi VS" na protéj$i strané F 6. Vtabulce najdete poéty
nezaméstnanych absolventt jednotlivych vysokych skol a v§ech jejich fakult, které jsou sbirany z Gradu prace
vzdy k 30. dubnu a k 30. zafri.

Cisla z dubna jsou pravideln& -obdobné jako u absolventtl jinych stupfit $kol - podstatné niz$i (1468 nezaméstnanych
absolventl vysokych $kol v dubnu 2006) nez zafijova (3253 nezaméstnanych absolventd v zafi 2005).

Je to dano jak celkovou situaci v nezaméstnanosti, ktera byva v zafi horsi a v dubnu naopak nejlepsi, ale pfedevsim
prichodem novych absolventt(l $kol na pracovni trh. Cast si je$t& nestadila najit své prvni zaméstnani anebo si prosté jen
prodlouzila posledni prazdniny (jiz fijnova Cisla jsou totiz znatelné nizsi). Data, ktera v tabulce najdete, mohou napomoci
napfiklad pfi vybéru studijniho oboru nebo profesniho zaméreni.

Nezaméstnanost nebo nelspésnost

V tabulce uvadéné miry nezameéstnanosti se nékdy presnéji oznacuji jako miry neuspésSnosti a jsou ponékud
podhodnocené. Je to dano tim, Ze neexistuje statistika o poc¢tu skuteéné zaméstnanych absolventt jednotlivych Skol
a fakult.

Jsou mezi né totiz zafazovani vSichni absolventi, tedy i ti, ktefi z hlediska Eeského trhu prace zUstali ekonomicky neaktivni
(napfiklad jsou na matefské dovolené, odjeli do ciziny, dale studuji apod).

Pocet neaktivnich absolventld se vSak v poslednich letech stale zvySuje. Je to pfedev§im dusledek zavadéni
strukturovaného studia, v ramci kterého mnoho absolventibakalar( dale pokracuje ve studiu.

Jiné ekonomické rozbory totiz ukazuji, Ze skuteéna mira nezaméstnanosti novych absolventl vysokych $kol (ve véku
do 30 let) se v poslednich letech sniZuje jen velice zvolna k hodnotam kolem 5procent.

Jako v Britanii

Ctyfi pétiny &eskych vysokych $kol a fakult maji nezaméstnanost svych absolventtl mezi dvéma aZ deseti procenty.
Zejména horni hranice tohoto rozpéti se v poslednich letech snizuje.

Rozdily mezi $kolami a fakultami vypovidaji o rizné kvalité poskytovaného vzdélani a potfebé urcitych profesi v praxi.
Obdobny udaj o nezaméstnanych absolventech vysokych kol ve Velké Britanii ukazuje, ze 80 procent britskych
vysokych $kol ma nezaméstnanost svych absolventt mezi 2,5 az 12,5 procenty. Pomér mezi nejlepSimi a nejhorsimi
Skolami je tedy srovnatelny jako u nas.

Soukromé vysoké Skoly maji v sougasnosti v Ceské republice o n&co lepsi ukazatele zamé&stnatelnosti absolvent(i nez
Skoly vefejné. MiZe to byt zplsobeno pravé tim, Ze absolventi kon&i téméF vyhradné pouze s bakalafskym diplomem,
a mnozi z nich proto pokracuji ve studiu na jiné, vétSinou vefejné vysoké Skole. Nevstupuji tedy vibec na pracovni trh.
Nejlépe se uplatni Iékafi a ucitelé

Rozdily mezi jednotlivymi soukromymi $kolami jsou naopak mnohem vétsi neZ je tomu u $kol vefejnych. Ctyfi pétiny z
nich maji zaméstnatelnost svych absolventl mezi 0,8 az 12,3 procenta. Absolventi soukromych $kol také nastupuji na
podstatné pFiznivéjsi trhy prace, coz jsou vétsi mésta, mista s nizSi nezaméstnanosti, nez absolventi Skol vefejnych.
Ze srovnani jednotlivych Skol vyplyva vysoka uspésnost pedagogickych a lékafskych fakult. Ty maji nezaméstnanost
zhruba kolem 5 procent. Dobré vysledky (velmi blizko pétiprocentni hranici) maji Skoly ekonomické a technické. Nejhlre
na tom jsou fakulty zemédélské. Absolventi riznych typu fakult se li§i i podle priibéhu jejich nezaméstnanosti kratce po
opusténi Skoly. Napfiklad absolventi uméleckych fakult nachazeji praci v zafi pomérné snadno, avSak do konce dubna
nasledujiciho roku uz jejich nezaméstnanost pfili§ neklesa.

Opakem jsou absolventi |ékafskych a pravnickych fakult, ktefi jeSté v zafi pfi hledani prace pfiliS uspésni nejsou. V
prabéhu nasledujicich mésicl se jejich nezaméstnanost prudce sniZuje.

Udaje o zaméstnatelnosti absolvent( vysokych kol a fakult by mohly pomoci vysokoskolskym studenttim v rozhodovani
o0 jejich dalsi orientaci a uchazeéim o studium pfi vybéru instituce, na kterou se chtéji hlasit.

Najdéte si uspé&snou Skolu

Doporugit Ize pfedevsim instituce, které se umistily v pofadi na pfednich mistech a uplatnitelnost jejich absolventl je
i dlouhodobé dobra. Upozornit je tfeba na uUskali spojena se studiem na institucich s vysokym pofadovym ¢islem a



negativnim vyvojovym trendem. Rozhodovani uchaze&l o studium ovliviiuje mnoho riznych okolnosti. Zaméstnatelnost
absolventl by se méla stat jednou z nich.

Nové aktualni udaje a doporuceni pro uchazece o studium v roce 2007 budou zvefejnény na internetu na konci roku
2006.

* Webové adresy

kde najdete Udaje o uplatnitelnosti vysokoskolak(

http://svp.pedf.cuni.cz/app/ index.php webova aplikace, tabulky, Udaje http://svp.pedf.cuni.cz/uploads/ media/
nezamestnanivysokoskola ci.pdf zprava o Uspésnosti ¢eskych vysokoskolaku na pracovnim trhu
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