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Kdo chce byt finanéné zajistény, mél by vsadit na diplomy z Vysoké $koly ekonomické & Ceského vysokého ugeni
technického. Praveé tyto $koly svym absolventlim zarucuji solidni platy.

Podle prizkumu expertt z Univerzity Karlovy, kterého se zucastnilo vice nez padesat tisic absolvent(i vysokych kol s
pétiletou praxi v oboru, maji naptiklad absolventi elektrotechnické fakulty CVUT dvakrat tak vy$si plat neZ jejich kolegové
s diplomem ze Zdravotné socidlni fakulty Ostravské univerzity.

Studium informatiky laka

Nejvy3si plat uz tradién& maji absolventi Fakulty informatiky a statistiky z VSE. Ti se po péti letech praxe dostali aZ na
pramérnych 37 716 korun hrubého mési¢né. Studenti humanitnich obord na Fakulté socialnich véd Univerzity Karlovy
berou i o deset tisic méné.

»Poptavka po expertech je zejména v oborech, které jsou na vzestupu — jako jsou napfiklad telekomunikace, finanénictvi.
Ale chybi i vrcholovi logistici pro vyrobni sektor &i schopni obchodnici napfiklad do oblasti informacnich technologif,«
fika Zdenék Kaufmann z personalni agentury Kaufmann & Partner.

Uspé&ch zaruguje studium prakticky jakéhokoli oboru spojeného s informagnimi technologiemi. Podle prizkumu Vysoké
8koly ekonomické v Cesku stale chybéji IT odbornici. Jejich nabidka je podle VSE dokonce poloviéni neZ poptavka firem.
Zatimco loni mély spole¢nosti zajem o ¢tyfi tisice novych vysokoskolakl s kvalifikaci v informacénich technologiich, do
praxe jich nastoupilo jenom 2200.

| proto musi mezinarodni firmy €asto sahnout po odbornicich ze zahranici. Technologicky zdatni specialisté stale Castgji
pFijizd&ji do Ceska z vychodu — Slovenska i Ruska. Naptiklad ve spoleénosti SITRONICS Telecom Solutions cizinci
tvofi tficet procent zaméstnancl. Nedostatek odborniki na informacni technologie vede k tomu, Ze si jim nabizeji
nadstandardni platy. »Aby si firmy svoje IT specialisty udrzely, ¢asto je preplaceji. Motivaci pro studenty tak maze byt
fakt, Ze v oboru informacnich technologii budou mit nejméné dvojnasobek platu svého uditele,« podotkl vedouci katedry
IT na VSE, profesor Jifi Vorisek.

To potvrzuji i firmy. Napfiklad prdmérny plat v technologické firmé Logica CMG dosahuje Sedesati tisic korun. Firma
chce letos pfijmout dvé sté novych pracovnikl. »Nejvice lidi pfijde na pozice programatord a analytiki. Chceme pfitom
vyuZit zejména absolventy oboru informatiky VSE,« dodava Zuzana Treglerova z Logica CMG.

Absolventi bez znalosti

Podstatna ¢ast tuzemskych absolventd ale nema odpovidajici znalosti — vice nez &tyfi pétiny cerstvych bakalara v oblasti
informatiky musi po nastupu projit alespon tfimési¢nim Skolenim. Studenti magisterskych obor( jsou na tom o néco
Iépe. Po skon€eni Skoly je zhruba polovina z nich schopnéa nastoupit do praxe »uz« po dvou mésicich pfipravy.
Absolventi maji navic stale problémy se zvladanim cizich jazykua.

»U absolventl technickych obor( pokulhava jazykova pfiprava. Spi$ nez vinou vysokych $kol je to vinou nekvalitniho
stfedoskolského vzdélani,« upozorfiuje Libor Maly, feditel spoleCnosti LMC, ktera provozuje pracovni portély jobs.cz
a prace.cz.

Perfektné zvladnuty anglicky jazyk je pfitom podminkou k nastupu do vétSiny firem.

Ve vétSiné mezinarodnich technologickych spole¢nosti pak uchazeci bez znalosti angli¢tiny praci neziskaji.

Cesky diplom staéi

Pfestoze personalni agentury zaméfené na vybér top managementu Casto doporucuji i mezinarodni manazerské
studium MBA, tituly z Eeskych $kol vétSinou staci i $pickovym manazertiim.

»Barvy« Ceského vysokého udeni technického haji napFiklad Zbyné&k Frolik, $éf firmy Linet vyrabéjici zdravotnické
zafizeni, €i Zdenék Burda ze Skansky.

Vysokou $kolu ekonomickou ma Vlasta Dolanska, $éfka Postovni spofitelny, i Zdenék Tuma, guvernér Ceské narodni
banky.

Bez vysokoskolského titulu v8ak uspéje jen maloktery kandidat na manazerskou pozici. Univerzitni titul poZzaduje vétSina
Ceskych bank i mezinarodnich spole€nosti.



