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Trh prace
Exkluzivni prdzkum HN ukazal, Ze tradi¢ni Skoly maji lepsi zvuk Zaméstnavatelé hodnoti absolventy také podle praxe

Mit v Zivotopise napsany akademicky titul z velké univerzity s tradici, nebo z mensi regionalni vysoké Skoly je podstatny
rozdil. Alespor pro absolventy vysokych Skol, ktefi se uchazeji o praci. Zaméstnavatelé totiz stéle povazuji diplom
napfiklad z Univerzity Karlovy za doklad kvalitnéjSiho vzdélani nez titul z mensi Skoly mimo hlavni mésto.

Ukazal to exkluzivni priizkum HN, které oslovily sedm personalnich agentur v Cesku, jeZ firmam vyhledavaji a doporuguiji
nové zaméstnance. ,U prestiznich mezinarodnich spole¢nosti, na které se hlasi fada absolvent(, hraje v prvnim
posuzovani Zivotopisu kandidatd roli i univerzita, na niz studovali. Pro velky zajem uchaze¢l si firma mze dovolit
naro¢néjsi vybérova kritéria,” fika Markéta Smazilova, personaini konzultantka z agentury Mita Thor International.
Obory s nejvyssimi platy Agentury mély zhodnotit vysokoSkolské absolventy ve &tyfech studijnich oborech - pravo,
ekonomie, technika a informacni technologie, jejichz absolventi dosahuji mezi vysokoskolsky vzdélanymi lidmi zpravidla
na nejvyssi platy.

Mezi absolventy prav maji navrch u pohovor( ti z prazské fakulty Univerzity Karlovy.

V technickych oborech se blysknou kandidati s diplomem z CVUT, at uZ jde o strojirenské, energetické nebo
elektrotechnické zaméreni.

Firmy slysi i na titul z brnénského Vysokého uceni technického.

U ekonomickych oborl a informacénich technologii nejsou zaméstnavatelé tolik vybiravi. Vysoka $kola ekonomicka v
Praze byla pro oba obory nej¢astéji zmirfiovanou prestizni Skolou. Kromé vzdélani v8ak u téchto oborl hraje podstatné;jsi
roli dostate€na praxe a zahrani¢ni staze béhem studia a schopnost dorozumét se cizimi jazyky.

Praxe ve velkych méstech Co se tyCe praxe, pravé tady se ukazuji vyhody prazskych Skol.

,Prazsti absolventi mohou mit vétsi pfilezitost pracovat pfi studiu v oboru nez studenti v regionech. Z danych zkuSenosti
u velkych spole€nosti pak mohou tézit pfi hledani prace, protoze jsou atraktivni pro zaméstnavatele,” vysvétiuje Mikulas
Prochazka, marketing manazer z Grafton Recruitment.

Absolventi tradi¢nich univerzit, jako jsou Masarykova a Karlova univerzita, pak tézi také z toho, Ze se béhem studii
dostali k vyzkumu. A vedou je i profesofi, ktefi patfi v Cesku ke $picce.

odbornici seminafe. Kdyz se u nas hlasi student z tohoto programu, vime, jaké ma kvality,“ doplfiuje Petr Sedlacek,
mluvéi firmy Siemens.

Rozhoduje také osobnost VysokoSkolsky diplom z mensi Skoly v8ak firmy mohou mladym lidem také ,prominout®, pokud
je uchazec¢ zaujme vystupovanim a ctizadosti. ,Vedle znalosti hraje u pohovoru roli i osobnostni profil uchazece a jeho
ambice,” potvrzuje Renata Baslova, konzultantka agentury Synergie.

O pfijeti uchaze¢e muze ale nékdy rozhodnout i nahoda. ,Pokud generaini feditel spole¢nosti nema vysokoskolsky
titul, upfednostni Clovéka, ktery ho spiSe presveédEi svymi zkuSenostmi nez diplomem z prestizni univerzity,“ dodava Ida
Kodrlova, personalni konzultantka - psycholoZka z Mita Thor International. Viysokogkolsky titul se v Cesku stale vyplati.



Magistr ma totiz porad dvakrat vyssi plat nez ¢lovék s maturitou. S pfibyvajicim poctem vysokos$kolsky vzdélanych lidi
si v8ak firmy budou vice vybirat podle jména Skoly.

Jaké $koly jsou v jednotlivych oborech pro firmy prestizni

Pravnické obory

Na prvnim misté je Pravnicka fakulta Univerzity Karlovy. Dotahuji prava v Brné a v Plzni.

Technické obory

Jednigkou je CVUT. Nasleduji VUT v Brné&, Technicka univerzita Liberec, MatFyz.

Ekonomické obory

Prestiz ma VSE a UK. Firmy slysi i na diplom z Masarykovy, Ostravské a Ceské zemé&délské univerzity.
Informacni technologie

Nejéastsji zmifiovanou $kolou byla prazska VSE. Podle agentur ale neni u schopnych uchaze&d o tento obor na prvnim
misté jméno Skoly.

Soukromé vysoké Skoly

Na absolventy z téchto $kol se nazory riizni. Nékteré firmy s nimi nemaji problém, jiné jsou pfi pfijimani jejich studentu
ostrazité. Zkoumaiji, zda je diplom opravdu kvalitni, nebo jen ,koupeny“ za vysoké Skolné.

Agentury z prizkumu HN Grafton Recruitment, Mita Thor International, B-support, Synergie, World Experts, C2D Global,
Trenkwalder.



