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RozSifovani vzdélavani - spolu s rozSifovanim védy a vyzkumu a uplatfovanim znalosti znalostné orientovanou
investiéni politikou - patfi k hlavnim pfedpokladiim rozvoje znalostni spoleénosti. RozSifovani vzdélavani viak vede ke
zvySovani vydaji na né. Zatimco v pradméru u 19 zemi OECD, které jsou ¢leny EU, &ini dosud jen 5 procent hrubého
domaciho produktu, obdobné jako v Ceské republice, dosahuji v USA a Skandinavii jiz 7- 7,5 procenta - a spolu s vydaji
na védu a vyzkum jiz tyto vydaje sméruji k 11 procentiim HDP.

Zvys$ovani vydajl na vzdélavani je dosahovano dvéma zcela protichdnymi cestami. Ve Skandinavii se zvysuji prakticky
vyluéné solidarni cestou na vrub vefejnych rozpoctll (pfispévek soukromych zdroju nepfesahuje 0,1- 0,3 % hrubého
domaciho produktu), v USA a ostatnich anglosaskych zemich naopak na vrub soukromych zdroj, jejichZ pfispévek
dosahuje v USA 2,3 procenta HDP (v Australii 1,6 procenta HDP). V terciarnim vzdélavani se na celkovych zdrojich
podileji v USA jiz 65 procenty (v Australii 53 procenty). Nejde tedy "jen" o uplatfiovani Skolného, ale v podstaté o celkové
pfevazujici potrzfiovani téchto Skol v protikladu ke Skolam vefejnym.

Skolné neposiluje, ale oslabuje vykonnostni motivaci

Navzdory opaénym tvrzenim, $kolné oslabuje vykonnostni motivaci. Pfi motivaci vybéru uchaze¢l o studium je Skolnym
oslabovano vylugné uplatiiovani kriteria vykonnosti. Skolné predstavuje socialni selekci, omezujici rovnost pfistupu
mozkU ke znalostem - pfistup podle kapacity mozkl je doplfiovan a omezovan pfFistupem podle penéZenky. Nejde
tedy jen o (a) socialni, ale pfedevsim o (ne) vykonnostni selekci. Pro motivaci prospéchu studentd nema $kolné zadné
mechanismy navic k dosavadnim vyzkousenym (prospéchové stipendium, penaliza¢ni Skolné pfi opozdéni zkousky).
Motivaci na dosazeném vydélku absolventd formou pujéek, splacenych nasledné v zavislosti na dosazeném vydélku
absolventl (v Australii, Novém Zélandu, Britanii, USA, Nizozemi) neni vytvafena motivace na kvalité $koly, ani na
vybéru perspektivné nadéjnych obord ¢innosti, ale jen motivace na souhrnném pfinosu v8ech faktord, ovliviujicich
vydélek absolventl. V roce 2005 predstih jejich vydélkl ve srovnani s ostatnimi pracovniky ¢inil ve Skandinavii jen
1,2- 1,4nasobek, ve vétsiné zemi OECD 1,3- 1,5, v USA, Irsku a Britanii 1,6- 1,8 a nejvyssi byl ve stfedné vyspélych
zemich, v Madarsku, Cesku, Portugalsku a Polsku, kde dosahoval 1,8- 2,2nasobku vydélkl ostatnich pracovnik(. Je
dasledkem nejen dosazeného stupné vzdélani, ale i pisobeni dalSich faktor( véetné oborové a regionalni alokace téchto
pracovnikll a hospodarské politiky, ktera v USA a dalSich anglosaskych zemich je trzné neoliberalni, ve Skandinavii
solidarné niveliza¢ni a v méné vyspélych zemich ¢eli i rizikim odlivu mozkd do bohat$ich zemi.

Predstavuje pfitom obdobu docasného dodate¢ného zdanéni vydélku absolventd. Tradiéni solidarni (socialné-
demokratické) progresivni zdanéni zmirfiuje zdanéni nizkych pfijma (chudych) na vrub vy$$iho zdanéni vysokych
pFijmud (bohatych). Teoreticky logickym opakem je neoliberalni rovna dan, ktera solidarni darfiovou progresi povazuje za
penalizaci vykonnosti, protoZze v souladu s teoriemi "Cistého" trhu vy$si pfijem povaZuje jen za zaslouzeny dlsledek
vys§iho vykonu - byt zejména v éfe globalizovanych nerovnych trhu je to vysméchem skute¢nosti.

Nasledné progresivni zdanéni vzdélavani predstavuje popfeni obou uvedenych nesluditelnych modell: Odstrarnuje
solidarni progresi a tim i penalizaci celkové vykonnosti, ale nahrazuje ji smérovanou penalizaci jen vzdélanostni slozky
vykonnosti. Je to i vysméch mytim o motivaénim pUsobeni Skolného ve prospéch vzdélavani. Mize dokonce vyvolat
otazku, zda negeneruje opaénou motivaéni zavislost vydélku absolventl na téchto zvySenych nakladech studia, ktera
Sroubuje tyto vydélky tlakem na Unik mozkd do bohatSich zemi ke snazsi uhradé téchto nakladu.

Solidarni motivace muze byt ucinnéjsi

Celkové potrznéni vzdélavani - spolu s potrznénim ostatnich vefejnych, zejména socialnich a zdravotnich sluzeb
- oslabuje v ném motivacni silu socialni soudrznosti. V obou hospodarskych a socidlnich modelech, &isté trznim
(anglosaském) a znalostné socialnim (skandinavském) dosahuiji elitni Skoly podle dostupnych analyz Spi¢kové kvality,
cozZ - ve spojeni se silnou védou a vyzkumem - otvira pfistup ke $pic¢kovému poznani. Z dil¢ich poznatkl vSak lze
predpokladat, Zze solidarni model ma mensi odstup kvality téch ostatnich, neelitnich Skol, které jsou hlavni zakladnou
rekvalifikace: je tam méné Skol, které jen "prodavaji" snadno nabyté akademicke tituly.



Jesté vyznamnéjsi je vSak okleStovani socialni soudrznosti pfi uplatiiovani téchto znalosti ke zvySovani produktivity.
Evropsky socialni stat k Cisté trzni motivaci ekonomiky pfidal i motivacni silu socialni soudrznosti. To se odrazelo i
v dlouhodobém predstihu rustu produktivity evropského socialniho statu, ktera do poloviny devadesatych let dostihla
urovné produktivity USA, zatimco po valce byla jen poloviéni.

Jeho sou€asna podoba je vSak ohrozena zejména rostoucimi civilizanimi naklady pfedevsim na védu a vzdélavani, na
starnuti a zdravi obyvatel, na zZivotni prostfedi. A oklesténim solidarity zpomaluje rist produktivity.

Socialni stat vSak muze k uhradé novych naklad(l vytvaret nové zdroje pfechodem ke znalostni spole€nosti pfevazné
solidarni cestou, jak to dokazuje ve Skandinavii. Miru pfevazné vefejnych vydaju na védu a vzdélavani zde zvysil na
dvojnasobek proti vétsiné vyspélych zemi. Zalozil konkurenceschopnost jiz nejen na trzni motivaci a socialni soudrznosti,
ale i na znalostech Tim si osvojil znalostni faktory produktivity a zrychlil jeji kvalitativné zalozeny, i ekologicky udrzitelny
rist.

Do poloviny devadesatych let méla "socialni" EU dvouprocentni ro¢ni rist produktivity, "Cisté" trzni USA jen polovi¢ni.
Od poloviny devadesatych let se tento pomér prevratil. EU zpomalila pfiblizné na jedno procento. Solidarné znalostni
socialni Skandinavie je vSak nadale blize dvouprocentnimu rustu. USA, které jdou i ke znalostni ekonomice Cisté trzni
cestou, zrychlily jen do¢asné a opét sméfuji k jednoprocentnimu rdstu. Obdobné Némecko, které misto ke znalostni
ekonomice jde spiSe cestou vymistovani jednoduché prace. A Francie ji nasleduje. Nékteré nové ¢lenské zemé maji
jen doCasny uspéch za cenu extrémné levné prace, nizkych mezd, dani a kurst svych mén.

konkurenceschopnosti, vyjadiené vnéjsi ekonomickou rovnovahou. Vysoka souhrnna mira zdanéni, kolem 50 procent
HDP, o ¢tvrtinu vy$Si nez v praméru EU, si svymi investicemi do znalosti na sebe vydéla a generuje setrvale prebytkové
verejné rozpocty. Naproti tomu ostatni zemé EU i USA sméfuji k Gtlumu.

Na zakladé vyrokl ministryné skolstvi a podle slozeni komise, ktera ma pfipravit reformu vysokého Skolstvi, se obavam,
Ze pfipravovana reforma ma byt vypracovana - personalné i programové - zejména s vyuzitim pfikladu potrznéného
anglosaského Skolstvi (byt Skolné dava do zavorky jako kontroverzni téma). Soudim, Ze pokud nam ma byt anglosaské
Skolstvi pfikladem, tak spiSe odstrasujicim, na rozdil od fungujiciho Skolstvi skandinavského.
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