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Absolventy ¢eka supertézky rok, nizsi platy a pomalejsi kariéra

Udélej si Skolu a sezenes dobfe placenou praci. Tento axiom poslednich let uz neplati.

Mladi lidé, ktefi nyni odchazeji ze stfednich nebo vysokych Skol, konéi — na rozdil od spoluzaku jen tfeba o dva roky
starSich — €asto na pracovnich Ufadech. Za posledni rok jich pfibylo téméf 12 tisic a rok 2010 nebude o nic milosrdnéjsi.
Diplom uZ totiZ vé&tsiné firem v Cesku nestadi, kromé& vzd&lani je Zadana i dostatedna praxe.

Své o tom vi dvacetiletd Eva Koudova z Pisku. Na jafe sice uspésné slozila maturitu, ale od té doby se nelispésné snazi
sehnat misto a pfivydélava si na brigadach v tovarné na ltzkoviny. ,Spoluzaci jsou na tom podobné, skoro nikdo nic
nemuze najit,” fika sleéna, ktera si chce po leto$nich zkuSenostech zlepsit kvalifikaci studiem na vy$$i odborné Skole
nebo univerzité.

V Britanii nebo Spanélsku se v souvislosti s rostouci nezaméstnanosti absolventi mluvi dokonce o ,ztracené generaci®,
ktera nedostane $anci véas nastartovat kariéru ve ,svém* oboru. V Cesku jde zatim spiSe o generaci ,ztracenych iluzi“.
V pfedchozich letech totiz firmy mladé lidi rozmazlovaly vysokymi platy, coz uz ted neplati.

Nastupni mzdy pro absolventy klesly i o tfetinu. DneSni mladi na sobé& navic budou muset pracovat mnohem tvrdéji nez
jejich o par let starsi kolegoveé.

Praveé stfedoskolaci a u€¢fiové maiji vyhlidky nejhorsi, dalSi t&éZké mésice ale Cekaji také bakalafe a inzenyry. V roce 2010
by sice méla podle ekonomu hospodarska recese pomalu ustupovat, jenZe souc¢asné pfibude vic novych absolventd,
nez kolik ekonomika vytvofi pracovnich mist.

.Letos doSlo ke zhorSeni uplatnéni absolventl ekonomickych, technickych, pfirodovédnych a zemédélskych fakult,
zplsobenému dopady krize v primyslu a v podnikatelském sektoru vibec,” fika Jan Koucky, feditel Centra vzdélavaci
politiky UK.

Podle analytikii to v Cesku neni s nezamé&stnanosti absolventd tak vazné jako v zapadoevropskych zemich. Piesto ale
na snadné ziskavani prace mohou absolventi zapomenout. Firmy si totiz budou peclivéji vybirat a zajemci o praci se
budou muset vic ,prodavat®, jak bude silit konkurence mezi jimi samymi.

,PTi jakychkoliv vykyvech nezaméstnanosti jsou urcité skupiny ohrozenéjsi, hlavné absolventi a lidé v pfedddchodovém
veéku,“ Fika analytik David Marek z Patria Finance.



