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V zavérecné ¢asti Zebfickl pfinaSime srovnani ekonomickych, technickych, stavebnich a uméleckych $kol a fakult.

VazZeni &tendfi, pfinasime dalsi &ast Zebriskd vysokych $kol — unikatniho projektu Lidovych novin. V letodnim rogniku
najdete hned tfi Zebficky: 1) vSech fakult na vefejnych Skolach a soukromych Skol, ktery pfipravila spole€¢nost SC&C, 2)
zebficek fakult na vefejnych Skolach podle vyzkumu mezi studenty, 3) Zebfi¢ek fakult na vefejnych Skolach podle citaci
v odborné literatufe a odbornych publikaci.

Kromé nich v této pfiloze najdete komentar odbornika ze spoleénosti SC&C k ZebFickim a seznam vSech hodnocenych
fakult a 8kol s adresami a webovymi strankami. Zebfitek podle piijimaciho fizeni a uplatnitelnosti Statisticka data byla
ziskana ze dvou zdroju: 1) z UIV (Ustav pro informace ve vzdélavani): data o uchazegich a pfijatych studentech, ktefi
se hlasili do bakalarskych a magisterskych programu pro akademicky rok 2008/2009 k 31. 10. 2008. 2) ze Stfediska
vzdélavaci politiky Pedagogické fakulty UK v Praze: UspéSnost absolventt na trhu prace pro rok 2006.

Z dostupnych udaji vznikly Etyfi indexy, u kterych jsme sledovali, do jaké miry jsou dulezité pro jednotlivé obory. Vahy
pro jednotlivé indexy byly stanoveny na zakladé smérodatnych odchylek v daném oboru tak, aby byl jejich soucet roven
pravé jedné.

Index 1 —,Zivi“ pfihlageni / pfihladeni (zajem o fakultu). ,Zivy* pfihlageny = &lovék, ktery se fyzicky dostavil k pfijimacimu
fizeni. Cim vice piihlagenych studentt se dostavi k pfijimacimu Fizeni, tim v&t$i predpokladame image fakulty.

Index 2 — pfijati / ,Zivi“ pfihlaSeni (obtiznost vstupnich test(l, kvalita student()). Cim méné lidi projde pfijimacim testem, tim
obtiznéjsi a prisnéjSi oCekavame zkousky a vy$si uroven pfijatych studentl. Index 3 — pocet zapsanych / pocet pfijatych
(konkurenceschopnost oboru). Cim vice pfijatych lidi se dostavi k zapisu pravé tohoto oboru, tim predpokladame obor
4 — (ne)uspésnost absolventd na trhu prace (uplatnitelnost na trhu prace). Mira celkové nelspésnosti je definovana jako
podil celkového poctu nezaméstnanych absolventt k danému okamziku a celkového poctu absolventd, ktefi Uspésné
ukongili kolu v pfedchozich dvou kalendarnich letech.

Na zakladé uvedenych vlastnosti vznikl komplexni celkovy index, zohlednujici vahu kazdého indexu v ramci daného
oboru, tzn. v oboru ekonomie vystupoval index 4 s jinou vahou nez v pfipadé prav. Celkovy index umoznil pouze sefadit
jednotlivé fakulty podle jednoho kli¢e. Neméné zajimavé je také pofadi Skol v ramci jednotlivych indexu.

Podle hodnoty celkového indexu byly fakulty/Skoly zafazeny do skupin 1-10 (vSechny fakulty/Skoly s celkovym indexem
91-100 byly zafazeny do nejlepsi skupiny €. 1, naopak fakulty/Skoly s celkovym indexem 0-10 patfi do skupiny &. 10).
Skupina ur€uje umisténi fakulty/Skoly v ramci Zebficku.

Zebtitek podle vyzkumu mezi studenty Vyzkum realizovala v roce 2008 firma University and School Publishing a
financovala spole€nost SCIO. Uskutecnil se na vSech fakultach vefejnych vysokych $kol (nejsou zahrnuty nové fakulty,
které vznikly v roce 2008).

Byl pouzit kvotni vybér — fakulty byly rozdéleny podle poétu studentll v prezenénim studiu do tfi velikostnich kategorii a
v kazdé kategorii byly stanoveny poéty pozadovanych dotaznikd podle jednotlivych ro¢niku. V pfipadé, Ze celkovy pocet
dotaznikl ziskanych na fakulté byl niz$i nez 30, byla fakulta vylou¢ena z analyzy.

Vyzkum probihal od dubna do fijna 2008, celkem bylo osobnimi rozhovory pfimo v prostorach fakult dotazano
8445 studentl. Pracovali jsme s nasledujicimi proménnymi: 1) deklarace studenta, Ze by fakultu doporucil ostatnim
(doporuceni), 2) hodnoceni pedagogli — souhrnna proménna, 3) schopnost fakulty rozvijet odborné schopnosti (rozvoj



odbornych schopnosti). V ramci kazdé uvedené vlastnosti jsme spocitali pro danou fakultu primérnou hodnotu na
stupnici 0 az 100. Kazdé z uvedenych vlastnosti jsme pfisoudili stejnou vahu pfi konstrukci celkového poradi, které
vychazi pouze z téchto studentskych odpoveédi.

V pfipadé, ze se fakulta vyzkumu neucastnila nebo méla méné nez 30 validnich odpoveédi (s vyjimkou jedné v oboru
stavebni/architektura), byla ze zpracovani vylougena. Zebtitek podle citaci a publikaci Pog&itame publikace za roky
1998-2007, které jsou v celosvétové databazi publikaci — IS| Web of Knowledge. Z této databaze byly stazeny vSechny
zaznamy, které mély alespor jednoho autora s pfislusnosti k Ceské instituci.

Takto bylo stazeno vice nez 34 000 zaznamu. Ty byly dale rozdéleny na jednotlivé autory. Tedy pokud jedna publikace
meéla napf. tfi Ceské autory, pak byla rozdélena na tfi zaznamy. Takto bylo ziskano vice nez 83 000 zaznam.
Jednotlivi autofi pak byli pfifazovani fakultdm. Vyfazeny byly publikace autor(i z Akademie véd CR a jinych nefakultnich
instituci a dale publikace, které nebylo mozné k fakulté zaradit. Pfifazeno k jednotlivym fakultam tak bylo vice nez 55
000 zaznamd.

Ziskali jsme pak tyto proménné: 1) Pocet vSech publikaci fakulty: pocet publikaci, které maji alespori jednoho z autort
z dané fakulty. 2) Pocet citaci. Kazda publikace ma uveden pocet citaci, tedy kolikrat byla citovana ostatnimi autory.
Hodnota, ktera nas zajima, je pomér poctu citaci a poctu publikaci — tedy jaka je prlmérna kvalita publikaci dané fakulty.
3) Pocet citaci na pracovnika. Index, ktery ur€uje primeérny pocet citaci na jednoho ,tvofivého* pracovnika fakulty. 4)
Pocet vSech ,tvofivych® pracovnikl fakulty: Soucet vSech pedagogickych a vyzkumnych pracovnik(i dané fakulty.

*kk

Celkové hodnoceni podle SC&C Mezi jednotlivymi fakultami a Skolami jsou ¢asto malé rozdily, které nejsou statisticky
vyznamné. Proto jsme nevytvareli prosté celkové pofadi, ale sdruzili vysledky do skupin podle poc&tu procent v celkovém
indexu. To znamena, Ze vS8echny fakulty a Skoly, které dosahly nejlepsiho 91 a 100 procent, patfi do skupiny 1 (v§echny
./SOU na prvnim misté“), vdechny fakulty a $koly, které dosahly 1 az 10 procent, patfi do skupiny 10 (jsou tedy na
poslednim misté).

Tabulka

celkovy skupina celkovy skupina
index index

91-100 1 41-50 6
8190 2 3140 7

71-80 3 21-30 8

61-70 4 11-20 9

51-60 5 0-10 10



