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Jak si stoji absolventi soukromych vysokych skol

Absolventi ¢eskych vysokych Skol maji stale vétsi problém sehnat praci. Problém se témér netyka Iékarskych a
pravnickych fakult, zatimco propad v uplatnéni svych absolventi zaznamenaly v poslednich dvou letech zejména
technické, zemédélské a ekonomické obory.

Lidové noviny nedavno uvefejnily seznam verejnych vysokych $kol, na nichz se situace absolventt na trhu prace zlepsila
a na kterych naopak zhorsila. Problém je, Ze tu mame dal$ich nékolik desitek privatnich VS a chybégji statistiky, jeZ by
stejna méfitka aplikovaly pravé i na jejich absolventy.

SOUKROMA SKOLA

Soukromé vysoké skolstvi je pomérné mladé, existuje zhruba 11 let a za tu dobu se stihlo na ¢eské padé objevit uz
nékolik desitek privatnich instituci, které zprostfedkovavaji nejvyssi Uroven vzdélani. V soucasné dobé jich je 47 a
dominuji hlavné ekonomicky a humanitné zamérené $koly.

Mnohym v&ak leZi soukromé vysoké $kolstvi v krku, coZ pfiznava i predseda Asociace soukromych VS Alois Houdek,
podle n&hoz v Ceské republice existuje klika, ktera rozvoji soukromych VS nepieje. Neni pry divod se obavat, Ze
by boom soukromych $kol v poslednich letech jesté vice devalvoval terciarni vzdélavani, podle Houdka jde spiSe o
strukturalni problémy a nejasnou koncepci terciarniho vzdélavani nez o pocty Skol a student a odvolava se na Cisla
OECD, podle kterych je v Ceské republice vysokogkolakil v porovnani se zapadem Evropy porad malo.

TITUL ZA PENIZE

Nejasny nazor vefejnosti na soukromé vysoké Skoly potvrzuje fakt, Ze jejich zastanci a odpurci se déli na nesmifitelné
nazorové poloviny.

Prvni ¢ast tvrdi, Ze studium na soukromé vysoké Skole je fraska, odvolavaji se na absenci vybérového fizeni a titul si
za penize pry muze opatfit kazdy hlupak. Jejich kvalita je nizka, vyzkumna ¢innost zadna a jejich absolventiim nechybi
finance a sebevédomi, zatimco odborné znalosti ano.

Druha ¢ast se brani tim, Ze situaci nelze generalizovat. Existuji kvalitni $koly podobné jako nekvalitni, coz ovsem plati
i ve sféfe verfejnych vysokych skol.

TOVARNA NA TITULY

V podstaté maji pravdu obé& skupiny. Nékteré soukromé VS skuteéné predstavuiji pouze tovarnu na tituly pro ty, kdo
jej nutné a rychle potrebuji. Faktem zUstava, Ze samotna existence privatniho Skolstvi neni nic, co by se vymykalo
bézné praxi, jakou zname ze zapadni Evropy nebo Spojenych statd. Mnohé elitni univerzity, napfiklad svétoznamy
Harvard, jsou privatni. Predstavitelé Seskych soukromych VS by si prali, aby se privatni kolstvi stalo plnohodnotnou
a respektovanou soucasti terciarniho vzdélavani. Cesta k pomysinému ,Ceskému Harvardu“ bude ale naro¢na a trnita,
jestli vlbec mozna.

ABSOLVENTI

Co hraje hlavni roli? Profi | a individualni schopnosti konkrétniho uchazec€e o praci, nebo zvuk diplomu z vyznamné
univerzity? Lofisky priizkum Hospodarskych novin ukazal, Ze hlavné zahraniéni firmy sidlici v Ceské republice kvalitu
vystudované vysoké Skoly zohledriu;ji, nikoli vSak stoprocentné. Pokud se o praci uchazi student s diplomem z regionalni
univerzity nebo z privatni VS, jenZ ma za sebou praxi v oboru, m(ize mit v mnoha ohledech vétsi $ance nez student
vybaveny teoretickymi znalostmi, byt napfiklad z Karlovy univerzity. Absence praxe, ktera trapi pfedevs§im humanitné
nebo ekonomicky zamérené absolventy, je prostor, kde soukromé vysoké $koly citi pfilezitost.

Zatimco verejné vysoké $koly jsou velmi svazané s teoretickym vyzkumem, privatni VS chtéji své studenty pipravovat
hlavné na vykon povolani. Metropolitni univerzita Praha, Vysoka $kola finanéni a spravni nebo napfiklad Vysoka



Skola mezinarodnich a vefejnych vztaht dnes nabizeji obory jako public relations, mezinarodni obchod, ekonomicka
diplomacie nebo pravo v podnikani, coz je i podle nazvu atraktivnéjSi nez tfeba studijni obor hospodarska politika Ci
pravo a pravni véda. Klicovou otazkou zustava, nakolik jsou a budou absolventi takovych oboru atraktivni pro firmy a
jiné zaméstnavatele.

Statistiky bohuzel nemame.

POTREBUJEME POUZITELNE ABSOLVENTY

Je jasné, Ze strategie soukromych vysokych Skol mifi k tomu, profi -lovat prakticky vybavené absolventy, ktefi mozna
nebudou tak dobrymi teoretiky ve svém oboru, ale budou schopni se ihned zapojit do pracovniho procesu podle naroki
zaméstnavatele. Dosazené jazykové znalosti také nejlépe provéfi mezinarodni jazykova zkouska &i pracovni pohovor v
cizim jazyce. Stejnym zpUusobem by mél Urover absolventl provéfit pracovni trh. Bez ohledu na kvalitu sboru vyucujicich
zustava prednim handicapem soukromych vysokych Skol témérf nulova vybérovost uchazecu. Pokud tento ohled nebude
feSen a pocet novych soukromych vysokych $kol bude nadale stoupat, tak silné hrozi, Zze zaméstnavatelé si skute¢né
nakonec za¢nou vybirat vyhradné podle jména Skoly a kvalita soukromych vysokych $kol ptjde nevyhnutelné strmé dol(.



