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AN OPEN LABOUR MARKET FOR RESEARCHERS




Pro¢c HR Award

European Charter for Researchers
Code of Conduct for the Recruitment of Researchers




Pro¢c HR Award

European Charter for Researchers
Code of Conduct for the Recruitment of Researchers

HRS4R (HR Strategy for Researchers)




INITIAL PHASE

m Endorsement of the C&C

m Application for the HR Award:

v Gap Analysis
v" OTM-R Checklist
v" Initial Action Plan Design

12 months

m - m

-
Z Implemen.tation ﬁ Implementation Implementation
S of the Action Plan of the Revised of the Improved
£ Action Plan Action Plan
n
n
<
—
<
=
=
8 . 24 months 36 months
HR AWARD
GRANTING 36 months

\ 4

hr hr hr

HR EXCELLENCE N RESEARCH HR EXCELLENCE N RESEARCH HR EXCELLENCE IN RESEARCH

HRS4R — from PROGRESS to QUALITY

m Institution 8 European Commission ﬁ External Experts

Implementation
of the Further
Improved Action
Plan

36 months
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HR EXCELLENCE IN RESEARCH
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Drzitele HR Award

493 celkem l\f

CEITEC OSU UJEP HR EXCELLENCE IN RESEARCH

CVUT JCU MENDELU NUDZ

ZCU — Fakulta aplikovanych ved, Fakulta elektrickeho inzenyrstvi, Fakulta
mechanickeho inzenyrstvi, Vyzkumné centrum Nové technologie

MU — Prirodovedecka fakulta

UTB — Fakulta aplikované informatiky, Centrum polymernich systému
AV CR — Biologické centrum, Fyziologicky ustav, Fyzikalni ustav, Ustav
fyzikalni chemie J. Heyrovského




Prubéeh na UK

e Ziskani projektu OP VVV ve vyzvé Rozvoj kapacit pro vyzkum a vyvoj
(RKV I) — listopad 2017

* Endorsement Letter — listopad 2017

* Odevzdani interni analyzy a akcniho planu —15. 11. 2018
* Potvrzeni formalni spravnosti — 19. 11. 2018

e Pending minor modifications” —20. 12. 2018

* Druhé odevzdani—1. 2. 2019

e Udéleni certifikatu — 5. 2. 2018




Kdo na tom pracuje?

 Steering Committee / ridici vybor

e 7a RUK: Milan Prasil, Tereza Svobodova, Helena Kvackova, Adeéla Jiroudkova
(MD), Marie Fiantova, Pavel Senderak, Eva Matéjcova

» Za akademiky/védce: Petr Solich (FaF), Jan Trlifaj (MFF), Michal Andél (3. LF),
Josef Fontana (3. LF), Radek Skarnitz| (FF)

* Working Group / fakultni koordinatori




K cemu nam to je?

* Reputace, duveryhodnost

* Viditelnost

e Kontakty

* Projekty H2020 / Horizon Europe
* TA CR ETA + ZETA




K cemu nam to je?

* Reputace, duveryhodnost

* Viditelnost

e Kontakty

* Projekty H2020 / Horizon Europe
* TA CR ETA + ZETA

e ... lepsi pracovni prostredi !




Dosavadni aktivity

* Eticky kodex

* Preklady a slovnicek

» Rad vybérového fizeni

* Relokacni centrum

* Jednotny vzdeélavaci portal

* Doktorska platforma

* Welcome Day pro doktorandy
» Skoleni
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Provazani s ostatnimi aktivitami

 Strategicky zameér UK
* Mezinarodni hodnoceni UK
* Systém hodnoceni vedy na UK




Tereza Svobodova
tereza.svobodova@ruk.cuni.cz

+420 224 491 160
https://cuni.cz/UK-8762.html

Zkvalitnéni strategického rizeni na Univerzite Karlove
v oblasti lidskych zdroju ve VaV
CZ.02.2.69/0.0/0.0/16 _028/0006210
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