Prispévek na uroky z uvéru na bytové potreby

Hypotéka

Kdo o prispévek mize zadat?
Zaméstnanec, ktery splfiuje v dobé podani zadosti sou¢asné nize uvedené podminky:

1. Jeho pracovni pomér vuci 3. LF UK trva alespon tfi roky.

2. Vyse jeho pracovniho tuvazku vuci 3. LF UK ¢ini a nejméné tfi roky ¢inila 1,0 (tj. 40 hodin tydné).

3. Prokaze, ze v uplynulém kalendarnim roce zaplatil v ramci zdanovaciho obdobi uroky z tvéru rozhodné pro
stanoveni zakladu dané podle § 15 odst. 3 a 4 zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijma, ve vysi nejméné 1 000,-
K¢, pficemz odpocet téchto urokd uplatnil zaméstnanec nebo jeho manzel(ka) s tim, Ze bytovou potfebou se rozumi
vyhradné bytova potfeba souvisejici s vlastnim trvalym bydlenim zaméstnance 3. LF UK.

4. V bézném kalendarnim roce neuplatiiuje narok na pfispévek na stejny ucel na jiné souc€asti univerzity.

Jaka je vyse prispévku?
Prispévek je poskytnut do vySe 60 % uplatnéného odpoctu zaplacenych urok(, nejvySe vSak ve vysi 10 000 Ké/bézny
kalendarini rok.

Prispévek na uroky z ucelového uvéru na potreby souvisejici
s bytovymi potrebami
Co je to ucelovy uvér na potreby souvisejici s bytovymi potfebami?

Ugelovym tvérem se rozumi Gvér poskytnuty bankou, pobo&kou zahraniéni banky nebo stavebni spofitelnou, u kterého
Ize na zakladé smlouvy o poskytnuti Uvéru dolozit, ze uvér byl uréen na

a. porizeni, vystavbu, rekonstrukci nebo modernizaci bytu i rodinného domu, v€etné souvisejici koupé pozemku,

b. pofizeni vybaveni nebo zafizeni domacnosti,

C. Uhradu za pfevod Clenskych prav a povinnosti v druzstvu, nebo za pfevod podilu v pravnické osobé, stane-li se
ucastnik najemcem bytu, popfipadé bude-li mit jiné pravo uzivani bytu v bytovém domé nebo rodinném domé ve
vlastnictvi pravnické osoby, které se pfevod ¢Elenskych prav a povinnosti nebo pfevod podilu tyka nebo

d. na vypofadani zavazkd mezi ob&any souvisejicimi s bytovymi potfebami.

Kdo o prispévek muze zadat?
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Zameéstnanec 3. LF UK, jestlize ke dni podani zadosti splfiuje sou¢asné uvedené podminky:

1. Jeho pracovni pomér vici 3. LF UK trva alespori tfi roky.

2. Vyse jeho pracovniho avazku vic¢i 3. LF UK ¢ini a nejméné tfi roky €inila 1,0 (tj. 40 hodin tydné).

3. Prokaze, ze v loriském kalendafnim roce zaplatil aroky z u€elového Uvéru na potfeby souvisejici s bytovymi
potfebami ve vySi nejméné 1 000 K¢.

4. V bézném kalendainim roce neuplatfiuje narok na pfispévek podle tohoto €lanku na stejny Ucel na jiné soucasti
univerzity.

Jaka je vyse prispévku?
Pfispévek muze dosahnout vysSe 40 % zaplacenych uroku, nejvySe viak ve vysi 10 000 Ké/bézny kalendarni rok.
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